
FORMAZIONE

 

ISTRUZIONE

L’opinione

Scuola - Incontro Mim, Pacifico: “Assunzioni, or-
ganico aggiuntivo, estero, Tfa sostegno e valoriz-
zazione personale Ata argomenti da affrontare su-
bito”.

Legislazione - Docenti immessi in ruolo con ri-
serva e poi licenziati, #Anief chiede di stabilizzarli 
con un emendamento al decreto PA.

Scuola - Concorso straordinario: due idonei su tre 
continuano a essere precari, ma potevano essere 
assunti per il limite dei posti imposti dal MEF.

Ministero - Il ministro Valditara vuole ridurre la 
burocrazia, #Anief: pure noi, iniziamo con un re-
clutamento più snello e la riduzione delle incom-
benze richieste ogni giorno a docenti e personale 
Ata.

Estero - Abilitazioni insegnamento e specializza-
zioni sostegno conseguite all’estero, basta con le di-
scriminazioni dovute ai ritardi dell’amministra-
zione: per #Anief è scoccata l’ora dell’equiparazione.

Aran - Rinnovo del contratto, da lunedì si torna a 
contrattare all’Aran su tre fronti: l’ #Anief ricorda 
quali sono i punti cruciali.

SERVIZI
Decreto lavoro 2023:

le misure adottate dal governo
Visita il sito Cedan: www.cedan.it

Eurosofia - PNRR PROGETTI AUTORIZZATI
Il nostro staff è pronto per supportarvi.
I nostri servizi rientrano nelle spese di gestione: 
- Azione 2 - Next generation Labs - Laboratori per 
le professioni digitali del futuro 
- Azione 1 - Next generation Class - Ambienti di 
apprendimento innovativi
- Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersio-
ne scolastica 
Scarica il protocollo, scegli il pacchetto più adatto 
alle esigenze della tua scuola: Per maggiori infor-
mazioni, visita la seguente e la seguente pagina.

La remissione in corte costituzionale dell’assegno unico per quest’anno dimo-
stra che la campagna #Anief per il riconoscimento dell’indennità di vacanza 
contrattuale è corretta, che gli stipendi devono avere aumenti automatici di al-
meno cinque punti rispetto all’inflazione registrata con aumenti medi di 180 
euro e un recupero di almeno 2mila euro in attesa dello stanziamento specifico 
di ricorse per il rinnovo del contratto. Il sindacato ha il dovere di denunciare la 
tutela delle retribuzioni.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
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• Anief - Il nuovo codice degli appalti per affrontare la sfida del PNRR
Lunedì 8 maggio ore 16.00 -18.00

• Anief - 9° Incontro La Scuola dei diritti: I ricorsi per la Ricostruzione di carriera integrale del servizio 
pre-ruolo per il personale di ruoloe per i neo-assunti a partire dal 2011 per il primo gradone stipendiale

Lunedì 8 maggio ore 17.00 -18.00

 • Audizione - Camera dei Deputati I e XI Commissione, Esame del disegno di legge di conversione in legge
del decreto-legge 22 aprile 2023, n.44, recante disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità

amministrativa delle amministrazioni pubbliche
Martedì 9 maggio ore 17.00

• Anief -  Assemblea nazionale Ata
Mercoledì 10 maggio ore 10.00 - 13.00

• Diretta Facebook  - DECRETO LEGGE 44/23 PA
Proposte di emendamenti ANIEF presentate in audizione in I e XI Commissione della Camera dei Deputati

Mercoledì 10 maggio ore 18.00

• Aran - Prosecuzione della trattativa per il rinnovo del CCNL
del personale del comparto Istruzione e Ricerca relativo al triennio 2019-2021

Giovedì 11 maggio ore 10.30

TFA Sostegno:
preparati con gli esperti!

Eurosofia da anni prepara per il superamento 
dei concorsi del mondo scuola e in particola-
re al TFA. Abbiamo sviluppato una prepara-
zione mirata al superamento delle diverse 
prove, esaustiva nei contenuti ma con una 
metodologia didattica comprensibile e di-
sponibile h 24 in piattaforma con video lezio-
ni, dispense ed esercitazioni; puoi visionare il 
nostro corso online in questa pagina.

Segreteria Nazionale Eurosofia  
091.7098311/357 – 3928825358
segreteria@eurosofia.it

Ricorsi - Carta docente da 500 €, prima sentenza re-
cord del Giudice del Lavoro dopo il Consiglio di Sta-
to. Ricorri e informati cliccando qui.
Giurisprudenza - Carta del docente, per il giudice di 
Verona basta una supplenza annuale di 6 ore setti-
manali: 3 mila € a una maestra della primaria preca-
ria dal 2017.
Carta docente - se viene data a chi sta in prova perché 
si nega ai precari? A Cosenza il Tribunale condanna 
il Ministero ad assegnare 1.500€ a una supplente che 
durante il Covid si è aggiornata a proprie spese.
A Catanzaro riconosciute a un docente precario le dif-
ferenze retributive maturate per effetto dell’anzianità 
che ha conseguito nei singoli rapporti di lavoro a ter-
mine.
Carta del docente ai precari, bastano 5 mesi di servizio 
l’anno: lo dice il Tribunale di Vicenza che assegna 
2.500€ a un’insegnante ricordando che si dà anche ai 
prof in “comando, distacco, fuori ruolo o altrimenti 
utilizzati”.
Carta del docente, anche a Treviso il giudice accoglie 
il ricorso #Anief: 1.500€ al docente tecnico-pratico 
dopo tre supplenze annuali, la mancata assegnazio-
ne dei 500€ annui è ingiustificata.

L‘Agenda


